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1. Информационная справка о молодом специалисте 

 

Название учебного заведения, регион  МБОУ Кесовогорская СОШ, Тверская 

область 

ФИО педагога, занимаемая должность  Серебрякова Елена Станиславовна, 

педагог-организатор 

Образование  Обучается заочно на 2м курсе Бежецкого 

колледжа  имени  

А.М. Переслегина, дошкольное 

образование 

Педагогический стаж  1 год 

Квалификационная категория  нет 

Дата аттестации  нет 

Курсы повышения квалификации  

(за последние 3 года)  

нет 

Учѐная степень  нет 

Звание  нет 

Награды, поощрения  нет 

Дополнительные сведения  нет 

Год реализации ИОМ (учебный)  первый 
 

 

 

 

 



2.  Результаты входной диагностики профессиональных дефицитов 
 

Компетенции Затруднения  Уровень % 

низкий средний высокий общий 

Профессиональные 

Составление планов, 

программ  
  60 % 

(самодиагности

ка) 

 

  

Методические 

Организация и виды 

урочной деятельности. 

 

 72 %(цифровая 

система ДПО, 

ДЕМО -

методические 

компетенции) 

  

Психолого-
педагогические 

Психологические 

особенности,  организация 

обучения, взаимодействие с 

родителями детей ОВЗ . 

 50 % (очная 

диагностика: 

решение 

кейсовых и 

тестовых 

заданий) 

  

Коммуникативные 

Воспринимать 

информацию: эффективно 

запоминать и 

систематизировать 

информацию, понимать 

непосредственное 

значение, выявлять 

дефициты 

информации. 

  82% 

(цифрова

я система 

ДПО, 

ДЕМО -

читательс

кие 

компетен

ции) 

 

ИКТ- 
компетентность 

Работа с графической и 

мультимедийной 

информацией. 

Предметные 

информационные 

источники и визуальная 

коммуникация. 

Получение и обработка 

массива числовых данных 

37% 

(цифрова

я система 

ДПО, 

ДЕМО -

ИКТ 

компетен

ции) 

   

 

 

 

 

 

 

 



3.Перечень мероприятий, обеспечивающих повышение уровня 
профессиональных компетенций 
 

№ Мероприятия, 

повышающие 

повышение уровня 

Формируем

ые 

компетенци

и 

Уровень 

мероприят

ия 

Организато

р 

мероприяти

я 

Сроки 

проведения 

Отметка о 

выполнен

ии 

Причины 

невыполнен

ия 

Резуль

тат 

1.  Практическое занятие: 

Планирование и 

организация работы 

социального педагога 

 ( изучение программ, 

составление 

календарно-

тематического 

планирования,  

составление рабочих 

программ).  

профессион

альные; 

методическ

ие; 

ИКТ-

компетентн

ость. 

 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

август-

сентябрь 

   

2. Собеседование  по 

выявлению сильных и 

слабых сторон в 

подготовке молодого 

специалиста к 

педагогической 

деятельности, 

выявление склонностей 

и личных интересов.  

профессион

альные; 

методическ

ие; 

ИКТ-

компетентн

ость 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

июнь, 

август 

   

3. Практическое 

занятие: 

 Разработка 

конспекта занятия или 

воспитательного 

мероприятия по 

структуре; 

 Цель и задачи 

внеклассного 

мероприятия, или 

внеурочного занятия, и 

его конечный 

результат. 

Обмен мнениями по 

теме: 

«Факторы, которые 

влияют на качество 

проведения 

мероприятия» 

 

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие,  

ИКТ-

компетентн

ость 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

сентябрь    

4.  Работа с 

методическими 

материалами " 
"Психологические 

особенности,  

организация обучения, 

взаимодействие с 

родителями детей ОВЗ"  

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие,  

ИКТ-

компетентн

ость 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

в течение 

года 

   

5.  Посещение  молодым психолого- школьный наставник в течение    



специалистом 

психологических 

занятий наставника с 

детьми ОВЗ 

педагогичес

кие 

Мухина 

С.Н. 

года 

6 Посещение 

наставником 

мероприятий молодого 

специалиста  с целью 

знакомства с работой, 

выявления 

затруднений, оказания 

методической помощи. 

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие,  

ИКТ-

компетентн

ость 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

в течение 

года 

   

7. Тренинги, дискуссии: 

"Учусь  строить 

отношения с 

коллегами", "Учусь  

строить отношения с 

родителями". "Решаем 

трудные 

педагогические  

ситуации". 

"Конструктивные 

способы  выхода из 

конфликта". 

"Стили 

педагогического 

общения. 

Преимущества 

демократического 

стиля". 

профессион

альные; 

психолого-

педагогичес

кие 

 

 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

в течение 

года 

   

8. Привлечение молодого 

специалиста к участию 

в проведении 

мероприятий Недель 

психологии.  

профессион

альные; 

психолого-

педагогичес

кие 

 

 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

ноябрь, 

апрель 

   

9. Посещение молодым 

специалистом занятий 

"Разговоры о важном". 

Знакомство с работой  

интернет -сайта  этого 

направления, 

методическими 

разработками занятий 

для использования в 

работе. 

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие,  

ИКТ-

компетентн

ость 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

в течение 

года 

   

10 Возможности  "Точки 

роста" в развитии ИКТ 

компетенций 

(посещение школьного 

центра цифрового 

образования, 

знакомство, 

использование в работе 

потенциала "Точки 

роста" . 

ИКТ-

компетентн

ость 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

в течение 

года 

   



11. Участие в заседаниях 

РМО специалистов 

сопровождения с целью 

изучения опыта коллег, 

участия в мастер-

классах. 

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие. 

муниципа

льный 

наставник 

Мухина 

С.Н. 

ноябрь, 

март 

   

12 Консультации : 

"Планирование, 

разработка  и 

проведение 

мероприятий 

социального педагога в 

каникулярное время". 

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие, ИКТ-

компетентн

ость 

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

октябрь, 

март 

   

13. Прохождение КПК по 

ИКТ и работе с детьми 

ОВЗ 

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие,  

ИКТ-

компетентн

ость 

всероссий

ский 

наставник 

Мухина 

С.Н. 

в течение 

года 

   

14 Посещение онлайн-

семинаров, вебинаров 

"Методический 

вторник", подходящих 

по тематике  

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие,  

ИКТ-

компетентн

ость 

региональ

ный 

наставник 

Мухина 

С.Н. 

в течение 

года 

   

15 Участие в 

профессиональных 

конкурсах 

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие,  

ИКТ-

компетентн

ость 

всероссий

ский 

наставник 

Мухина 

С.Н. 

в течение 

года 

   

16 Самообразование. 
Анализ интернет- 

ресурсов, методических 

материалов с целью 

ликвидации 

профессиональных 

дефицитов. 

профессион

альные; 

методическ

ие; 

психолого-

педагогичес

кие,  

ИКТ-

компетентн

ость 

всероссий

ский 

молодой 

специалист 

в течение 

года 

   

17 Анкетирование: 

Профессиональные 

затруднения. Степень 

профессион

альные; 

методическ

школьный наставник 

Мухина 

С.Н. 

июнь 2025    



комфортности 

нахождения в 

коллективе; 

Анкетирование: 

Оценка собственного 

квалификационного 

уровня молодым 

учителем и педагогом 

наставником. 

 

ие; 

психолого-

педагогичес

кие,  

ИКТ-

компетентн

ость 

 
4.  Заключительное публичное мероприятие 
 

Мероприятие, демонстрирующее повышение 

уровня профессиональных компетенций 

Уровень проведения Сроки проведения Отметка о выполнении 

  «Мы все в ответе за нашу планету» 

(экология) 

 

школьный  июнь 2025  

 

Начало работы по реализации ИОМ - «июнь »2024 г. 

Завершение работы по реализации ИОМ - «июнь» 2025г. 

Региональный методист  ______________________________ / ____________________ / 

Педагогический работник _____________________________ / ____________________ / 

 

 
 


